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§1. Fellesledelsens navn og tilhgrsforhold.

De socialdemokratiske foreninger i Frederiksberg Kom-
mune, Socialdemokratiet i Falkonerkredsen og Social-
demokratiet i Slotskredsen er organiseret i en feellesle-
delse under navnet: Socialdemokratiet pa Frederiksberg.
Derudover anvendes binavnet Socialdemokraterne pa
Frederiksberg.

Feellesledelsen anerkender Socialdemokratiets program
og vil virke for dets gennemfarelse pa grundlag af parti-
ets love og beslutninger.

Feellesledelsen er organiseret i Socialdemokraterne i
Region Hovedstaden.

§ 2. Fallesledelsens formal.

Formélet for Socialdemokratiets virksomhed fremgar af
partiets love, og feellesledelsens bidrag til at na disse
mal sker ved:

— at inddrage medlemmerne i beslutningspro-
cessen om organisatoriske, lokal- , regional-
og landspolitiske samt internationale
spgrgsmal,

— at inddrage borgerne i en dialog med partiet
om den aktuelle og langsigtede politik, og

— at opstille socialdemokratiske kandidater til
kommunevalg og indstille kandidater til regi-
onsradsvalg og europaparlamentsvalg samt
til andre offentlige tillidshverv og naerdemo-
kratiske rad og navn.

Fellesledelsen varetager felles interesser for de to
kredsforeninger pa Frederiksberg, Socialdemokratiet i
Falkonerkredsen og Socialdemokratiet i Slotskredsen, af
politisk og organisatorisk art og repreesenterer forenin-
gerne som helhed udadtil i kommunen og regionen bl.a. i
forhold til den @vrige arbejderbevaegelse.

§ 3. Fallesledelsens opgaver.

De to kredsforeninger pa Frederiksberg har besluttet i
videst muligt omfang at lese de opgaver, som ifglge
Socialdemokratiets love er henlagt til en socialdemokra-
tisk forening og til en socialdemokratisk kredsforening, i
et teet samarbejde i fellesledelsen pa Frederiksberg.

De hovedopgaver, der herefter skal varetages af feelles-
ledelsen er saledes:

- agitation og oplysningsarbejde,

- udarbejdelse af kommunevalgprogram,

- opstilling af kandidater til kommunevalg og ind-
stilling af kandidater til regionradsvalg og euro-
paparlamentsvalg,

- forberedelse og gennemfgrelse af valgkamp
ved kommunevalg og medvirken ved @vrige
valg og folkeafstemninger, og

- droftelse af resultatet af kommunevalget og til-
retteleeggelse af det videre samarbejde med
kommunalbestyrelsesgruppen.

- Sikring af koordinationen af folketingsvalgkam-
pen i det tilfelde at de to kredsforeninger har
besluttet sig for at samarbejde om dette.

§ 4. Agitation, oplysning og valgkamp.
Feellesledelsen skal arbejde for at fa flere medlemmer i

partiet og flere tilhaengere af partiet. Feellesledelsen skal
foresta oplysnings- og uddannelsesvirksomhed.

Feellesledelsen skal fare valgkamp for de opstillede
kandidater til kommunevalget og regionsradsvalget samt
medvirke i europaparlamentsvalg og ved folkeafstem-
ningskampagner.

§ 5. Representation pa kongressen.

Fordelingen af de delegerede, der i alt tilkommer Social-
demokratiet pa Frederiksberg, herunder tilkommer de to
kredsforeninger, foregar efter falgende fordelingsnagle:

e Hver af de to kredsforeninger repreesenteres pa
kongressen ved deres formand.

e Jvrige delegerede, der fordeles til den samlede
organisation i Frederiksberg Kommune veelges af
feellesledelsens generalforsamling (feellesgeneral-
forsamlingen).

§ 6. Opstilling til valg.

Feellesledelsen skal opstille/indstille kandidater til kom-
mune-, regionsrads- og europaparlamentsvalg. | denne
forbindelse iagttages kongressens henstilling om reel
ligestilling, jf. partilovene § 22, stk. 3.

§ 7. Kommunevalget.

Stk. 1. Kommunevalgprogram.

Feellesledelsen har ansvaret for, at der i god tid inden
kommunevalget afholdes et mgde, hvor alle medlemmer
af foreningerne i kommunen er med til at fastizegge den
politik, Socialdemokratiet vil fgre i kommunalbestyrelsen.

Stk. 2. Opstilling til kommunevalget.

Fellesledelsen er ansvarlig for, at der opstilles én soci-
aldemokratisk liste til kommunevalget.
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For kommunevalget nedseettes der et kandidatudvalg,
som forestar og er ansvarlig for opstilling af kandidater.
Kandidatudvalget kan og har om ngdvendigt pligt til at
bringe kandidater i forslag. | kandidatudvalget skal DSU
pa Frederiksberg repraesenteres.

Derudover beslutter feellesgeneralforsamlingen  selv,
hvem der er medlem af kandidatudvalget. Kandidater,
bortset fra borgmesterkandidaten, kan ikke vaere med-
lem af kandidatudvalget. Alle medlemmer bosiddende i
kommunen skal have mulighed for at bringe kandidater i
forslag.

P& feellesgeneralforsamlingen besluttes opstillings- og
afstemningsregler. Af afstemningsreglerne skal det
fremga, om man veelger urafstemning eller faellesgene-
ralforsamling, om man anvender listeopstilling eller side-
ordnet, samt om man opstiller en borgmesterkandidat.

Ved afstemninger har kun medlemmer bosiddende i
kommunen stemmeret.

Stk. 3. Opstilling af borgmesterkandidat.

Safremt man har besluttet at opstille en borgmesterkan-
didat, skal medlemmerne have mulighed for at foresla
kandidater, som skal anmeldes til feellesformanden
senest otte dage far generalforsamlingen, hvor opstilling
af borgmesterkandidat skal foretages.

| tilfeelde af, at der er mere end én kandidat til borgme-
sterposten, skal en kandidat opna mindst 2/3 af de af-
givne gyldige stemmer pa feellesgeneralforsamlingen for
at veere valgt. | modsat fald skal afgarelsen sendes ud il
urafstemning blandt medlemmerne. Ved urafstemning
med kun to kandidater sendes afggrelsen direkte i uraf-
stemning, hvis der er mere end to kandidater er det kun
de to kandidater, der far flest stemmer pa feellesgeneral-
forsamlingen, der deltager i urafstemningen.

Ved urafstemning er den der far flest stemmer valgt.

Stk. 4. Moder til droftelse af kommunevalgsresultater
og konsekvenser.

Feellesledelsen er repraesenteret ved faellesformanden
eller anden repraesentant, nar kommunalbestyrelsen
umiddelbart efter valget foretager eventuelle forhandlin-
ger med andre partier/lister om konstituering m.v. Straks
efter kommunevalget samles feellesledelsens bestyrelse
(feellesbestyrelsen) og den nye kommunalbestyrelses-
gruppe til made for at drefte valgets resultat og konse-
kvenser. P4 madet draftes eventuelle forhandlinger med
andre partier/lister, konstitueringsspargsmal m.v.

Indkaldelsen til madet foretages af feellesformanden.

§ 8. Regionsridsvalget.

Feellesledelsen skal pa generalforsamlingen forud for
regionsrepraesentantskabsmgdet indstille forslag til
kandidater til regionsradsvalget.

§ 9. Samarbejde om de kommunale og
regionale opgaver.

Stk. 1. Kommunalbestyrelsesgruppen.

Kommunalbestyrelsens medlemmer deltager i faellesbe-
styrelsens mader. Feellesbestyrelsen er repraesenteret
ved gruppemgderne og skal inddrages i beslutningspro-
cesserne.

Stk. 2. Det regionale arbejde.

Frederiksbergske medlemmer af regionsradet deltager i
feellesbestyrelsens mader. Feellesbestyrelsen deltager
samlet eller med et antal repraesentanter i mgder med
regionsbestyrelsen og regionsradsgruppen for at drafte
det regionspolitiske arbejde.

§ 10. Ovrige opgaver.

Stk. 1. Andre valg.

Fellesledelsen tager del i indstillingen af kandidater til
andre offentlige tillidshverv samt til neerdemokratiske rad
og navn efter den fremgangsmade, der folger af § 12,
stk. 4 d.

Forinden indstilling til tillidshverv underskriver medlem-
met en erkleering om at ville betale partiskat, jf. § 13, stk.
3, og om at ville referere til feellesledelsen om udviklin-
gen i tillidshvervet.

Stk. 2. Opgaver fra andre led i organisationen.

Feellesledelsen er i gvrigt pligtig til at udfare det arbejde,
den er palagt i partiets love, som kommunens kredsfor-
eninger, regionsorganisationen og partikontoret matte
anse for pakreevet.

Vedtegter Socialdemokratiet pa Frederiksberg ~ Vers. maj 2014 side 3



Stk. 3. Andre opgaver.

Feellesformanden er ansvarlig for at meddele kredsfor-
eningerne, regionsorganisationen og partikontoret, hvem
der er valgt il tillidsposter i feellesledelsen.

§ 11. Stemmeret og valgbarhed.

Stk. 1. Opstillingsmoder

For at fa stemmeret pa mader, hvor der skal opstilles
kandidater til kommunalbestyrelsen eller indstilles kan-
didater til regionsradsvalg og europaparlamentsvalg,
skal man have betalt kontingent og ma ikke veere i re-
stance med mere end to kvartaler.

Kun medlemmer bosiddende i det valgomrade, hvor der
kan stemmes pa de pageeldende kandidater ved det
offentlige valg, har stemmeret i de respektive sammen-
haenge.

Stk. 2. Valg i fallesledelsen.

For at kunne veelges il tillidshverv i feellesledelsen, skal
man have betalt kontingent. Som falleskasserer kan
ikke veelges en kasserer fra en af de to kredsforeninger.

Ved valg, indstillinger og udpegninger iagttages kon-
gressens henstilling om reel ligestilling, jf. partilovene §
22, stk. 3.

Stk. 3. Krav til kongresdelegerede og til kandidater
til offentlige valg.

For at kunne veelges som kongresdelegeret, skal man
have betalt kontingent.

Kandidater, der opstiller til kommunevalg, regionsrads-
valg, og europaparlamentsvalg, skal have vaeret medlem
af partiet i minimum et ar. Dog medregnes medlemsan-
ciennitet fra DSU.

Dispensation fra disse regler kan i serlige filfeelde gives
af feellesgeneralforsamlingen. Alle dispensationer skal
vedtages med 2/3 af de afgivne gyldige stemmer. Afgg-
relserne kan ankes for partistyrelsen.

§ 12. Faellesledelsens ledelse.

Stk. 1. Fellesgeneralforsamlingen.

Feellesgeneralforsamlingen er fellesledelsens gverste
myndighed. Imellem feellesgeneralforsamlingerne ledes
feellesledelsen af fellesbestyrelsen.

Feellesgeneralforsamlingen indkaldes af bestyrelsen
med mindst tre ugers varsel til afholdelse i andet kvartal
hvert ar.

Alle medlemmer i de to kredsforeninger pa Frederiks-
berg kan deltage i fellesledelsesgeneralforsamlingen
med tale- og stemmeret. Alle medlemmer der ikke er i
restance har tale- og stemmeret.

Stk. 2 Fallesgeneralforsamlingens opgaver.
a. Beretninger mv.

Pa den ordinere feellesgeneralforsamling afleegger
bestyrelsen beretning om virksomheden i det forlabne
ar, hvori der lzegges op til debat om partiets politiske og
organisatoriske virksomhed. Nedsatte udvalg afleegger
beretning i det omfang feellesbestyrelsen finder det rele-
vant. Feellesbestyrelsen fremlaegger aktivitetsplan for det
kommende ér til draftelse og vedtagelse.

Endvidere afleegges der landspolitisk beretning fra folke-
tingskandidaterne, kommunalpolitisk beretning fra kom-
munalbestyrelsesgruppen, regionspolitisk beretning fra
regionsradsgruppen og kassereren foreleegger det revi-
derede regnskab med revisorernes bemaerkninger il
godkendelse.

b. Budget og kontingent

| sammenhzeng med droftelse og vedtagelse af aktivi-
tetsplanen, foreleegges il orientering forslag til budget
for det kommende é&r, der danner grundlag for indstilling
om fastseettelse af det kontingent, som kredsforeninger-
ne skal indbetale til feellesledelsen, jf. bestemmelsen i §
13, stk. 2. Herudover forelaegges overslag over valg-
kampspuljen for perioden frem til naeste kommunevalg,
if. § 13, stk. 6.

c. Forslag

Forslag, som medlemmerne gnsker behandlet pa fael-
lesgeneralforsamlingen, skal indsendes til formanden
senest 10 dage far generalforsamlingen. Indkomne
forslag samt forslag fra feellesbestyrelsen skal som
minimum udsendes til de medlemmer, der har meddelt
en elektronisk adresse til bestyrelsen.

d. Valg

Vedtegter Socialdemokratiet pa Frederiksberg ~ Vers. maj 2014 side 4



Pa feellesgeneralforsamlingen foretages valg til bestyrel-
sen. Bestyrelsen bestar af 11 medlemmer, hvoraf de to
af dem er direkte valgt af de to kredsforeninger, mens de
gvrige ni veelges direkte pa feellesgeneralforsamlingen.
Alle vaelges for et ar. For alle medlemmer af bestyrelsen
geelder, at man veelges dels il at udfare specifikke op-
gaver og dels til for i kollektiv at udgere partiets ledelse.
Pa generalforsamlingen veelges seerskilt en formand, en
naestformand og en kasserer, der udger feellesbestyrel-
sens ledelse. | feellesbestyrelsens ledelse skal begge
kredsforeninger veere repraesenteret. Derudover veelges
der yderligere til bestyrelsen en A-nyt redakter, en web-
master, en sekreteer, en koordinator for politiske falge-
grupper, en kampagneansvarlig og en aktivitetsansvar-
lig. Derudover bestar bestyrelsen af de to kredsvalgte,
der fungerer som medlemsansvarlige i hver deres kreds.
Herudover veelges der tre suppleanter i prioriteret reek-
kefalge, der deltager i bestyrelsens arbejde og bliver
indsuppleret pa en af posterne, hvis det viser sig at et af
bestyrelsesmedlemmerne @nsker at udtraede i valgperi-
oden. | tilfelde af at et bestyrelsesmedlem udtraeder
midt i valgperioden og ingen af suppleanterne gnsker at
indtreede eller der ikke er flere ubenyttede suppleanter
kan bestyrelsen selv indsupplere pa den ledige post,
men det pageeldende bestyrelsesmedlem kan ikke fa
stemmeret.

Ved valgene il bestyrelsen iagttages kongressens hen-
stilling om reel ligestilling, jf. partilovene § 22, stk. 3.

Stk. 3. Ekstraordinar generalforsamling.

Ekstraordinaer generalforsamling kan indkaldes af feel-
lesledelsens bestyrelse, pa begeering af en foreningsge-
neralforsamling, eller pa grundlag af 10 % af medlem-
merne skrifflige begeering. Ekstraordineer general-
forsamling skal afholdes tidligst otte dage og senest
fiorten dage efter begaeringens fremkomst.

Stk. 4. Bestyrelsen.

Bestyrelsen mgdes normalt til et manedligt made med
undtagelse af juli.

a. Stemmeberettigede

De stemmeberettigede medlemmer af bestyrelsen er de
valgte, jf. stk. 2 c. samt de faste repraesentanter fra hver
af de to kredsforeninger pa Frederiksberg.

b. Adgangsberettigede med taleret

Adgangsberettiget er kandidater til Folketinget opstillet af
de to kredsforeninger pa Frederiksberg, medlemmer af
Region Hovedstadens regionsrad indstillet af partiet pa
Frederiksberg samt medlemmerne af kommunalbesty-
relsen pa Frederiksberg.

Adgangsberettiget er tillige to repraesentanter fra DSU
pa Frederiksberg samt formaendene for udvalg, der er
nedsat af feellesgeneralforsamlingen eller feellesbesty-
relsen.

Bestyrelsen beslutter selv, hvem der i gvrigt er ad-
gangsberettiget til bestyrelsesmgderne.

c. Politiske udvalg

Feellesbestyrelsen skal sgrge for nedseettelse et antal
politiske udvalg eller arbejdsgrupper, som skal bidrage il
udvikling af partiets politik. Udvalg og arbejdsgrupper er
abne for alle medlemmer, og de skal bruges aktivt i
medlemsinddragelsen.

d. Indstillingsudvalg

Feellesbestyrelsen skal nedseette et indstillingsudvalg,
som har til opgave at udarbejde indstillinger til feellesbe-
styrelsen om beszettelse af offentlige tillidshverv samt
om udpegning af medlemmer til neerdemokratiske rad og
naevn. | denne forbindelse iagttages kongressens hen-
stilling om reel ligestilling, jf. partilovene § 22, stk. 3.

Generalforsamlingen kan beslutte at oprette nye for-
eninger efter partiets love.

§ 13. Fellesledelsens gkonomi.

Stk. 1. Fallesledelsens indtegter.

Indteegterne til feellesledelsens virksomhed kommer i fra
kredsforeningernes kontingent, partiskat, offentlige til-
skud og tilskud fra medlemmer og andre bidragydere.

Stk. 2. Fastsattelse af kontingent.

Pa efterarets generalforsamling fastsesttes efter indstil-
ling fra feellesbestyrelsen det kontingent, som kredsfor-
eningerne er forpligtet il at indbetale til feellesledelsen, jf.
§12, stk. 2 b.

Kontingentet skal fastseettes saledes, at kredsforenin-
gerne beholder mindst 10 % af det grundkontingent
partistyrelsen anbefaler.

Stk. 3. Partiskat

Alle, der varetager tillidshverv, hvortil vedkommende er
opstillet, indstillet eller udpeget af Socialdemokratiet pa
Frederiksberg eller af den socialdemokratiske gruppe i
Frederiksberg Kommunalbestyrelse, betaler partiskat til
feellesledelsen.

Der betales 5 % af ethvert bruttobelgb, der udbetales
som lgn, honorarer, dizeter eller lignende for opgaven, til
partiet. Dog betales der af borgmestervederlag og af
honorarer mv., der modregnes fuldt ud i dagpenge
ellign., kun 2 %. Der fastseettes en seerskilt partiskat for
valgtilforordnede.
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Udgifter til rejse og ophold, der refunderes over den
kommunale udbetaling af lgn og vederlag kan fratraek-
kes, fer der betales partiskat. Desuden vil enhver parti-
skattepligtig kunne & udgifter i forbindelse med vareta-
gelsen af hvervet refunderet efter regler, der fastseettes
af feellesbestyrelsen.

Partiskatten opkreeves af falleskassereren, som alle
omfattet af partiskattereglen er pligtige at dokumentere
udbetalte bruttobelgb overfor.

Feelleskassereren tilretteleegger opgarelsen og indbeta-
lingen af partiskatten, som i sin helhed skal veere indbe-
talt senest 1. april i det efterfalgende kalenderar med-
mindre andet konkret aftales, herunder med gruppekas-
sereren.

Manglende indbetaling af partiskat medfarer tab af med-
lemskab pa samme made, som manglende indbetaling
af kontingent.

Stk. 4. Partistatte.

Feelleskassereren varetager i overensstemmelse med
feellesbestyrelsens beslutninger alle relationer il Frede-
riksberg Kommune vedr. partistattemidler.

Tilskuddet skal anvendes til politisk arbejde i kommunen
inden for det kalenderér, tilskuddet vedrarer. Det politi-
ske arbejde i kommunen skal rette sig til medlemmerne,
til andre organisationer inden eller uden for kommunen
eller til veelgerne i kommunen. Midlerne anvendes i
overensstemmelse med det fastlagte budget og efter
naermere beslutning i feellesbestyrelsen, og savel tilskud
som anvendelse skal fremga af regnskabet.

Stk. 5. Regnskabet.
Regnskabsaret er kalenderaret.

Revisorerne skal i deres regnskabsbemaerkninger kon-
statere, om reglerne vedr. modtagelse af partistgttemid-
ler er opfyldt, og om tilskud fra private er opgjort i over-
ensstemmelse med lovgivningens krav om abenhed i
partiregnskaber.

Stk. 6. Valgkampspuljen

Til deekning af udagifter til det til enhver tid forestaende
kommune- og regionsvalg reserveres hvert ar et belgb af
den samlede egenkapital til en valgkampspulje inden for
feellesledelsens regnskab. Overslag over denne pulje og
dens udvikling gennem valgperioden, foreleegges feel-
lesgeneralforsamlingen én gang arligt, jf. § 12, stk. 2 b.

Stk. 7. Tegningsrettigheder.

Feellesledelsen tegnes af fellesformanden og feelles-
kassereren i feellesskab. Bestyrelsen kan dog meddele
eneprokura til formand og kasserer for s& vidt angar
foreningens driftskonto, herunder seerskilt give kassere-
ren tilladelse til at benytte homebanking via egen hjem-
mecomputer.

Kab, salg samt pantsaetning af jord og fast ejendom skal
godkendes pa en generalforsamling.

§ 14. Vedtzgterne.

Vedteegtseendringer, der ikke svarer til standardvedteeg-
terne, geelder kun, safremt de er vedtaget af feellesgene-
ralforsamlingen med 2/3 af de afgivne gyldige stemmer,
og safremt de ikke strider imod partilovenes and og
bogstav. Tvivistilfeelde kan ankes for partistyrelsen.

Vedtaget pa feellesgeneralforsamlingen den 15. Maj
2013
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